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OVERVIEW

o Obiettivi Strategici
* Affermare il ruolo di guida dell'Azienda nelle politiche di mobilita sostenibile

o Obiettivi Generali
e Diffondere la cultura della mobilita sostenibile

o Obiettivi Specifici

* Incoraggiare forme di trasporto alternative all’auto privata

* Incentivare la mobilita ciclistica e pedonale

* Ridurre il traffico veicolare e migliorare il sistema dei parcheggi
* Promuovere iniziative integrate di gestione della mobilita

* Programmare e incentivare i servizi di trasporto pubblico

* Migliorare la qualita dell’aria (Riduzione CO2)
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* Survey

®

Se I'Azienda ti fornisse un sistema informatico per l'organizzazione del Car Pooling
saresti disposto a condividere il viaggio con altre persone che hanno abitudini e
125 risposte profilo vicino ai tuoi?

Per quale motivo hai scelto di utilizzare il mezzo con cui compil il tragitto casa-lavoro?

126 risposte

@ economicita

@ difficolta del parcheggio

& sicurezza

@ aliernativa meno stressante
@ salute

@ tempo di viaggio

& comfort

@& accompagnamento di persone

@ Si
@ No

112§

Quanti trasbordi (cambio di veicolo e conseguente attesa) devi effettuare per arrivare Per quale motivo hai scelto di utilizzare il mezzo con cui compi il tragitto casa-lavoro? [ ¢
al lavoro con i mezzi pubblici (ad es. bus A + bus B + metro = 2 trasbordi)? 125 risposte
126 risposte

@ zutonomia di movimento
@ mancanza di alternative valide

@0 @ servizio pubblico non efficiente rispetto
LB dellambiente

o2 © attivita extralavorative

@& pindi2

@ mancanza di percorsi ciclabili
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AZIONI
** Convenzioni con Enti

“* Parcheggio aziendale per bici € monopattini

4

4

4

¢ Car Sharing € un servizio di trasporto individuale che consente di condividere I'uso di un
parco vetture. La stessa auto, nell’arco della giornata, viene utilizzata singolarmente da piu
persone, in momenti diversi. L'auto prescelta € a disposizione, ad ogni ora del giorno e
della notte, ogni volta che serve per le nostre persone.

4

» Parco auto aziendale: scegliamo auto elettriche o ibride per ridurre i consumi e impattare
meno sull’ambiente.

s SDGs
1€ ¢ LEADERs

®" SUSTAINABLE LEADERSHIP PROGRAM



NG
0‘0

MAGROUP

MAGNAGH/I AEROSPACE

Progetto colonnine per auto elettriche presso il sito di
Napoli e Brindisi

Installazione Juice Pole su plinto in calcestruzzo. Enel X
pud spedire le armature della base in calcestruzzo e
relative specifiche tecniche.

I cavi dovranno essere p ti in apposita

e sara nec: ia un abbond. di cavi di al, 30cm
per permettere I'allaccio e il collaudo della IdR
(infrastruttura di ricarica)
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RISULTATI E OBIETTIVI RAGGIUNTI
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Mobilita sostenibile significa dare alle persone la possibilita di spostarsi in liberta,
comunicare e stabilire relazioni senza mai perdere di vista l'aspetto umano e quello
ambientale, oggi come in futuro.

Abbiamo raggiunto | seguenti risultati:

* Sensibilizzazione della popolazione aziendale sul tema della mobilita sostenibile;
* Agevolazione all'utilizzo di modalita di trasporto alternative;
* Parco auto piu sostenibile.
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